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1. Introductie

Bij Stedin Groep vinden we duurzame, eerlijke en transparante samenwerkingen heel belangrijk. Als
netbeheerder weten we dat we een grote verantwoordelijkheid hebben om te zorgen voor een veilige,
betrouwbare en toekomstbestendige energievoorziening. Dit gaat verder dan alleen ons eigen werk en
geldt ook voor onze samenwerking met leveranciers en partners in de keten.

We richten ons op een toekomst met nieuwe energie en werken elke dag aan een omgeving waar zowel
huidige als toekomstige generaties toegang hebben tot duurzame energie. Door sneller te bouwen, ons
netwerk goed te benutten en zorgvuldig te beheren, helpen we Nederland duurzamer te maken. We
weten dat hoe we onze doelen bereiken net zo belangrijk is als de doelen zelf, en dat we dit alleen
samen met onze leveranciers kunnen doen.

Deze Gedragscode voor Leveranciers geeft duidelijke richtlijnen voor verantwoord, duurzaam en ethisch
zakendoen. Het laat de normen zien die we met onze leveranciers willen delen. Door deze principes te
volgen, bouwen we aan een lange samenwerking waarin duurzaamheid en maatschappelijk
verantwoord ondernemen centraal staan.

Voor meer informatie over mensenrechten verwijzen we naar ons mensenrechtenbeleid op onze
website.

1.1. Internationale Standaarden voor Verantwoord Ondernemerschap

Deze gedragscode voor leveranciers is gebaseerd op internationale standaarden voor verantwoord
ondernemen. Dit zijn onder andere de OESO-richtlijnen voor multinationale ondernemingen, de UN
Guiding Principles on Business and Human Rights, de Universele Verklaring van de Rechten van de
Mens, en de richtlijnen van de International Labor Organization. Ook de duurzaamheidsdoelen van de
EU-taxonomie zijn hierin verwerkt. Zo kunnen we samen bijdragen aan onze eigen waarden en de
bredere Europese duurzaamheidsdoelen.

1.2. Definities

Leverancier: Elke externe partij die goederen, diensten of andere bedrijfsactiviteiten levert aan Stedin
Groep.

Gedragscode: Wanneer in dit document wordt verwezen naar gedragscode, bedoelen we de
gedragscode voor leveranciers.
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2. Speak Up / Meldregeling

Leveranciers hebben veilige en vertrouwelijke kanalen waar medewerkers zonder problemen zorgen
kunnen melden, zoals schendingen van wet- en regelgeving, ethische normen of mensenrechten.
Meldingen moeten strikt vertrouwelijk worden behandeld, anonimiteit moet zoveel mogelijk worden
gegarandeerd, en medewerkers die te goeder trouw melden, moeten worden beschermd tegen
vergelding. Leveranciers kunnen klachten over de Aanbestedingswet 2012 melden volgens het Stedin
Reglement Klachtencommissie.

3. Bedrijfsethiek

Leveranciers houden zich aan de hoogste normen van integriteit. Ze bestrijden omkoping, corruptie,
afpersing en fraude en nemen maatregelen om deze risico’s te verminderen. Steekpenningen en
onrechtmatige voordelen zijn verboden. Ze voeren controles uit om belangenconflicten te voorkomen
en zorgen voor transparante registraties van betalingen en transacties. Informatie over
arbeidsomstandigheden, milieu-impact en prestaties wordt openbaar gedeeld volgens de wet- en
regelgeving. Intellectuele eigendommen en vertrouwelijke informatie worden beschermd en
verantwoord gebruikt. Anti-concurrentiepraktijken zoals kartelvorming en prijsafspraken zijn
verboden. Belangenconflicten worden gemeld en grondstoffen worden verantwoord ingekocht met
transparante documentatie om mensenrechtenschendingen te voorkomen. Ten slotte beschermen
onze leveranciers de gegevens van medewerkers, klanten en partners. Persoonsgegevens worden
zorgvuldig beheerd volgens de relevante privacywetgeving.

4. Arbeid

Leveranciers houden zich aan internationale en nationale regels en arbeidsnormen, zoals de ILO-
conventies (No.138 en No. 182). Gedwongen arbeid, kinderarbeid, discriminatie, intimidatie en onveilige
werkomstandigheden zijn niet toegestaan. Werknemers moeten eerlijke lonen krijgen, duidelijke
arbeidsvoorwaarden hebben en werken in veilige en waardige omstandigheden. Leveranciers moeten
ook het recht van werknemers respecteren om zich te verenigen en collectief te onderhandelen, zonder
angst voor straf. Zie Stedin's Mensenrechtenbeleid voor meer informatie.

5. Gezondheid en veiligheid

Leveranciers bieden een veilige werkomgeving die voldoet aan nationale en internationale veiligheids-
en gezondheidsnormen. Dit betekent dat ze noodplannen moeten maken, beroepsletsel en ziektes
moeten voorkamen en opvolgen, en ervoor moeten zorgen dat werknemers gevaarlijke situaties zonder
angst kunnen vermijden. Leveranciers moeten de risico’s op blootstelling aan chemische, biologische
en fysieke elementen beheersen, zorgen voor veilig gebruik van machines en fysiek zwaar werk
evalueren enrisico’s beperken. Alle ruimtes van de leverancier of diens toeleveranciers moeten schoon,
veilig en ruim genoeg zijn om gezondheid en welzijn te garanderen. Werknemers moeten getraind
warden in gezondheids- en veiligheidsrisico’s in een begrijpelijke taal, en belangrijke informatie moet
zichtbaar zijn op de werkplek. Zie Stedin’s Mensenrechtenbeleid voor meer informatie.
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6. Milieu

6.1. Milieuvergunning en rapportages

Leveranciers voldoen aan relevante milieuwetgeving en hebben de juiste vergunningen. Ze moeten
systemen opzetten om aan deze regels te voldoen en maatregelen nemen am hun impact op het milieu
te verminderen.

6.2. Preventie van verontreiniging

Leveranciers voorkomen afval en uitstoot door efficiénte processen, recycling en verantwoord gebruik
van natuurlijke hulpbronnen. Ze bevorderen efficiént gebruik van water, energie en grondstoffen om
biodiversiteit en ecosystemen te beschermen.

6.3. Gevaarlijke stoffen

Leveranciers beheren gevaarlijke stoffen en chemisch afval zorgvuldig. Ze zorgen voor juiste
identificatie, etikettering en veilig gebruik, opslag, transport, recycling en verwijdering. De productie en
verwerking van gevaarlijk afval moet volledig worden geregistreerd en gedocumenteerd.

6.4. Afval

Leveranciers zoeken actief naar manieren om afval te verminderen en producten aan het einde van hun
levensduur te hergebruiken. Ze monitoren afval en emissies en gebruiken efficiénte, milieuvriendelijke
technologieén om hun impact te minimaliseren.

6.5. Luchtemissies

Leveranciers monitoren luchtemissies en passen moderne technieken voor emissiebeheersing toe.
Emissies worden gecontroleerd en behandeld volgens geldende wetgeving om luchtverontreiniging
effectief te verminderen.

6.6. Beperkingen van materialen

Leveranciers dragen bij aan duurzaam grondstoffenbeheer en afvalreductie, in lijn met onze
gezamenlijke inzet voor een circulaire economie. Ze voldoen aan alle relevante wet- en regelgeving en
klantvereisten voor het beperken of uitsluiten van bepaalde stoffen in producten en
productieprocessen. Schadelijke stoffen worden beperkt.

6.7. Waterbeheer

Indien van toepassing, implementeren leveranciers een watermanagementprogramma dat zorgvuldig
de bronnen, het gebruik en de lozing van water documenteert en monitort.

6.8. Energie en broeikasgassen

Leveranciers stellen doelen voor het verminderen van broeikasgasuitstoot op en leven deze na. Dit
betekent dat energieverbruik en CO2-uitstoot in Scopes 1, 2 en, waar relevant, Scope 3 zorgvuldig
warden bijgehouden, gedocumenteerd en publiekelijk gerapporteerd. Leveranciers zoeken actief naar
manieren om hun energie-efficiéntie te verbeteren en het energieverbruik en de uitstoot te
minimaliseren.
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7. Beheersystemen

7.1. Toewijding van de ketenpartner

Leveranciers nemen maatregelen om risico’s op mensenrechten en milieu-impact te identificeren, te
minimaliseren en, waar mogelijk, te herstellen. Door deze gedragscode te onderschrijven, erkennen
leveranciers hun verantwoordelijkheid voor risicoanalyses, due diligence en het bespreken van
verbeterplannen.

7.2. Aansprakelijkheid en verantwoordelijkheid van het management

Het management van de Supply chain afdeling binnen de Stedin Groep is verantwoordelijk voor de
implementatie, manitoring en bijstelling van deze gedragscode, gebaseerd op actuele ontwikkelingen.
De Raad van Bestuur evalueert deze gedragscode regelmatig om de effectiviteit en relevantie te
waarborgen en past deze waar nodig aan om verbeteringen door te voeren.

7.3. Risicobeoordeling en risicobeheer

Leveranciers ontwikkelen en onderhouden processen om risica's te identificeren met betrekking tot
naleving van wetgeving, milieu, arbeidsomstandigheden en bedrijfsethiek die verband houden met hun
activiteiten. Ze beoordelen de ernst van elk risico en implementeren passende maatregelen om de
geidentificeerde risico's te minimaliseren.

7.4. Communicatie

Leveranciers integreren het gedachtegoed van deze gedragscode in hun bedrijfsvoering en dragen dit
actief uit naar medewerkers en toeleveranciers. Zij rapporteren transparant over hun impact op milieu,
gezondheid en veiligheid. Stedin Groep gaat regelmatig in gesprek met leveranciers om verwachtingen
rondom deze gedragscode te bespreken.

7.5. Betrokkenheid van werknemers/belanghebbenden en toegang tot
rechtsmiddelen

Leveranciers organiseren trainingen en sessies voor werknemers en belanghebbenden om hen goed te
informeren over de normen en verwachtingen die we gezamenlijk nastreven. Elke leverancier wijst, net
als Stedin Croep, een of meer ESG-contactpersonen aan. Deze personen zijn goed op de hoogte van
onze gezamenlijke ESG-afspraken en zorgen voor de uitvoering ervan. Ze onderhouden nauwe
communicatie met alle betrokkenen en organiseren, indien nodig, bijeenkomsten om actuele thema's
te bespreken en feedback te verzamelen.

7.6. Onderzoeken, beoordelingen en audits

Leveranciers controleren zelf of ze zich aan deze gedragscode houden en melden eventuele
schendingen. Stedin Groep plant regelmatig gesprekken met leveranciers, voert risicogedreven
onderzoeken uit en, indien nodig, audits. Soms kan Stedin Groep een onafhankelijke externe partij
inschakelen om een audit uit te voeren; hierbij is volledige medewerking van de leverancier essentieel.
Zie Stedin’s Algemene inkoopvoorwaarden voor meer informatie.
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7.7. Proces voor corrigerende maatregelen

Bij schendingen van de gedragscode melden leveranciers dit via vastgestelde kanalen. Stedin Groep
onderzoekt meldingen en bespreekt met leveranciers de nodige stappen voor herstel en preventie.
Ernstige schendingen kunnen leiden tot opschorting of beéindiging van de samenwerking, besloten
door de Raad van Bestuur.

7.8. Documentatie

Leveranciers houden nauwkeurige documentatie bij om aan te tonen dat ze voldoen aan relevante
wetgeving en deze gedragscode. Deze gegevens helpen bij monitoring en evaluatie, met aandacht voor
vertrouwelijkheid en privacy.

7.9. Verantwoordelijkheid ketenpartner

Leveranciers passen de principes van deze gedragscode toe en communiceren deze met hun
medewerkers en, waar mogelijk, hun toeleveranciers. Daarnaast zorgen leveranciers ervoor dat het
management en werknemers binnen hun arganisatie de gedragscode kennen en naleven.

8. Samen bouwen aan de toekomst

Bij Stedin Groep werken we met toewijding en trots aan een wereld vol nieuwe energie. Samen met
onze leveranciers zetten we ons vakmanschap in om elke dag een waardevolle bijdrage te leveren aan
onze missie. Met een toekomstgerichte blik blijven we vernieuwen, verbeteren en innovatieve
oplossingen ontwikkelen voor maatschappelijke en duurzame uitdagingen.

Deze Gedragscode voor onze Leveranciers vormt een stevige basis voor onze gedeelde
verantwoordelijkheid en duidelijke richtlijnen. Door samen te werken vanuit gedeelde waarden, bouwen
we aan een duurzame toekomst en een betrouwbare energieketen die klaar is voor de uitdagingen van
morgen.
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